
 
CLAS - Conselho Local de Acção Social 
REDE SO CIAL  AMADO RA

                                 

 

FORMAÇÃO PARA TÉCNICOS DA REDE SOCIAL 

1. Trabalho em Rede e Parceria em Contextos Comunitários 

 

Formadora: Maria João Vargas Moniz 

 

Local e data de realização: Gabinete de Acção Social (Tva. Santa Teresinha, 

Brandoa) 

                                   Dias 15 e 17 de Junho/10, das 9.30H às 17.00H 

Objectivos 

- Abordar a conceptualização de trabalho em rede e parceria e contextos 

comunitários 

- Os desafios da colaboração 

- A construção de parcerias em contextos comunitários 

- A manutenção de parcerias e critérios de eficácia 

- A avaliação do trabalho em parceria 

 

Metodologia de formação 

Métodos afirmativos e métodos activos 

 

Limite de Participantes 

20 formandos/as 

 

Conteúdos Programáticos 

1. Trabalho em Rede e Parceria 

• Conceitos-Chave 

• O continuum da colaboração 

• Definições de Parceria e/ou coligação comunitária 
 

2. Construção e manutenção de Parcerias em contextos comunitários 
 

• O papel dos profissionais nas parcerias 

• A liderança nas parcerias 



• A comunicação e o trabalho em parceria 
 
3.  Avaliação do Trabalho em Parceria 

• Factores de eficácia das Parcerias 

• Critérios de eficácia 

• Avaliação de processos no trabalho em parceria 

• Avaliação de resultados de parcerias em contextos comunitários 
 

2. Planeamento e Avaliação de Intervenções Sociais 

 

Formadora: Elsa Pegado 

 

Local e data de realização: Gabinete de Acção Social (Tva. Santa Teresinha, 

Brandoa) 

                     Dias 28 de Junho e 1 de Julho/10, das 9.30H às 17.00H 

Objectivos 

No final da sessão os formandos deverão ter adquirido competências gerais no 

domínio do planeamento e avaliação de programas e projectos de intervenção 

social, que lhes permitam planear ou implementar processos de planeamento de 

intervenções sociais, bem como conduzir processos de avaliação – nas suas 

diversas modalidades – dessas intervenções 

 

Metodologia de formação 

Métodos afirmativos e métodos activos 

 

Limite de Participantes 

20 formandos/as 

 

Conteúdos Programáticos 

1. Planeamento de intervenções sociais 

1.1. O que é o planeamento 

1.2. As etapas do processo de planeamento 

1.3. A construção do diagnóstico 

1.4. A definição de objectivos 

1.5. A elaboração do plano de actividades  

 

 



2. Metodologias de avaliação de intervenções sociais 

2.1. Definições e contributos da avaliação 

2.2. Níveis de incidência e modalidades de avaliação 

2.3. Fontes de informação e instrumentos para a avaliação 

2.4. Os indicadores da avaliação 

2.5. A definição do referencial da avaliação 

2.6. Requisitos para a avaliação de programas e projectos 

 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

Nome: _______________________________________________________________ 

Instituição: _____________________Contacto: ____________________________ 

Profissão ____________________________________________________ 

Acção de formação em que se inscreve (assinalar com um X) 

Data Acção de Formação  

15 e 17/06 Trabalho em Rede e Parceria em contextos Comunitários  

28/06 e 01/07 Planeamento e Avaliação de intervenções sociais  

 

Amadora, ____ de _______________ de 2010 

 

Assinatura: __________________________________________________________ 

 

 

 

Nota: 

As Fichas de Inscrição devem ser remetidas ao N.E. através do e-mail redesocial-

amadora@sapo.pt ou do fax 214920577, nos seguintes prazos: 

Acção 1 – “Trabalho em Rede e Parceria em contextos Comunitários” – Até dia 14 
de Junho; 

Acção 2 – “Planeamento e Avaliação de intervenções sociais” – Até ao dia 26 de 
Junho. 

 


